Tachov hostil odborné Business forum zameérené na bezpecnost,

pracovni podminky cizinct a preshrani¢ni spolupraci
23. kvétna 2025, Spolecensky aredl MZe Tachov

Dne 23. kvétna 2025 se v Tachoveé uskutecnilo v poradi jiz ¢tvrté Business férum. Cilem letosniho féra
bylo v prvnim bloku otevfit odbornou a verejnou debatu na téma bezpecnosti, integrace cizincl a
etiky v oblasti zaméstndvani. Ve druhé poloviné se pak setkani vénovalo vzdélani obyvatel a
energetice v regionu. Akci poradalo mésto Tachov za Gcasti predstaviteld statni spravy, neziskovych
organizaci, podnikatelské sféry i odbornik(i z praxe. Pozvani pfijal mimo jiné ministr vnitra Vit
Rakusan, zastupce Ministerstva prace a socidlnich véci Petr Seidl nebo feditel kabinetu ministra
Zivotniho prostiedi Marcel Ladka. Z krajského Gfadu Plzeriského kraje dorazil Pavel Cizek, ndméstek
hejtmana pro oblast dopravy, a vedouci odboru Skolstvi, mladeze a sportu Jaroslava Havli¢kova.

Bezpecnost, integrace, problematika pracovnich agentur

Bezpecnost a integrace pohledem statu

Uvodni slovo pfednesl ministr vnitra Mgr. Vit Rakusan, ktery predstavil aktualni data o bezpeénosti v
Tachové a zdUraznil klicovou roli prevence, spoluprace samosprav a podpory integrace cizincl. Ve
svém vystoupeni upozornil na nezbytnost posilovani spravedlivych pracovnich pfileZitosti,
bezpecného prostredi a podpurnych integracnich programu. , Tachov se k feSeni situace stavi velmi
aktivné. Spolupracuje se vSsemi relevantnimi hraci véetné statu a neziskového sektoru. Zapojil se do
programu prevence kriminality, do podpory integrace, vzdélavani a zaclenovani lidi, ktefi sem pfisli za
legdlni praci," fekl ministr vnitra Vit Rakusan (STAN).

ZkuSenosti z terénu a vyzvy agenturniho zameéstnavani

Na prispévek ministra navazal Mgr. Viktor Rumpik, Ph.D. z Diakonie Zapad, ktery podrobné rozebral
situaci zahraniénich pracovnikl v Plzeriském kraji. Prezentoval vysledky terénniho vyzkumu, ktery
poukazuje na pfipady pracovniho vykofistovani, nelegalnich praktik a propojeni mezi zaméstnanim a
bydlenim. Upozornil na pfevahu agenturniho zaméstnavani a jeho rizika — zejména nizkou miru
ochrany pracovnich prav, Spatné Zivotni podminky a neinformovanost cizincli o svych pravech.

Pohled Ministerstva prdace a socidlnich véci

Zastupce MPSV JUDr. Petr Seidl prezentoval prehled pravniho ramce Cinnosti agentur prace, jejich
aktualni pocet a vysledky kontrol za rok 2024. Zddraznil nutnost efektivnéjsiho dohledu nad trhem
prace a pfedchdazeni zastfenému zprostfedkovani zaméstnani. Za tento prestupek bylo v roce 2024
udéleno 255 pokut v celkové vysi pres 158 miliond korun. Podle statistik je mezi nelegainé
zaméstnanymi nejvice ob&ant Ukrajiny, ale také ob&ané CR i EU.

Tlak samospravy na reseni situace

Podle mistostarostky Tachova Mgr. Venduly Machové (Volim Tachov), ktera je v pracovni komisi
ministerstva vnitra pro obce s velkymi primyslovymi zénami, musi stat tvrdé postupovat proti
nelegdlnim pracovnim agenturdm. Pomohlo by vyrazné snizeni jejich poctu tak, aby jejich kontrola
byla snazsi a ucinnéjsi. Dobrou praxi se Ize inspirovat v sousednim Némecku.

Rozvoj lidského kapitalu, vzdélanost a preshranicni spoluprace

Rozvoj lidského kapitalu jako zdkladni predpoklad prosperity regionu

Mgr. Marcel Gondorcin z Paktu zaméstnanosti Plzenského kraje zdUraznil, Ze lidsky kapital
predstavuje nejdilezitéjsi zdroj regionalniho rozvoje. Strategie kraje stoji na kombinaci
kvantitativniho a kvalitativniho rozméru. Tedy kolik obyvatel, jakého pohlavi a véku jsou, jakého

evvs

podil vysokoskolsky vzdélanych mladych lidi, coz posiluje potfebu zmény.


https://www.plzensky-kraj.cz/telefonni-seznam?ID_Department=005000002000
https://www.plzensky-kraj.cz/telefonni-seznam?ID_Department=005000002000

Strategie rozvoje lidského kapitalu proto zahrnuje Siroké spektrum opatreni:
e zavedeni funkéniho systému kompetencéniho vzdélavani
e posileni spoluprace kol a zaméstnavatelU
e modernizaci odborného skolstvi
e podporu kariérového poradenstvi
e integraci cizincl i znevyhodnénych skupin na trhu prace.

Tachov se v danych oblastech snazi rozvijet. Hodné tomu napomaha Regionalni vzdélavaci stfedisko
(REVIS), kde jsou kurzy celozZivotniho vzdélavani, kurzy digitalnich kompetenci. REVIS je také
organizatorem veletrhu stfednich skol Kam na skolu, kam do uceni.

Plan na zvyseni vzdélanosti v regionu

Charakteristikou okresu Tachov je nizky podil obyvatel se stfednim vzdélanim s maturitou a
vysokoskolskym vzdélanim. MoZnym fesenim je pfipravovana nova stfedni Skola v Tachové, o které
jedna Plzensky kraj s vedenim mésta. Jak ve svém prispévku sdélila JUDr. Jaroslava Havlickova MBA,
vedouci odboru skolstvi, mladeZe a sportu Plzeriského kraje, je nutné rozsifovat vybér studijnich
obord. ,0d zafi budou otevieny nové studijni obory. Novym oborem na SPS Tachov Svétce je
technické lyceum a obor ekonomika a podnikani. ProtoZe prévé za ekonomickymi obory Zaci

z devatych rocnikl vyjizdéli do jinych mist Plzeriského kraje,” dodala Havli¢kova. Dale se rozsituji
obory, které umozni po 3 letech ziskani vyuc¢niho listu a po 4 letech je Ize ukoncit maturitou. Jedna se
napf. o obor Gastronomie na stfedni Skole v Boru, nebo na Stfedni Skole Zivnostenské v Plané obor
Prakticka sestra. VSechny kroky maji vést k tomu, aby Zaci po zakladni Skole nastoupili na stfedni
Skolu v nasem regionu. Hlavnim cilem je vytvofit z Tachovska atraktivni misto pro vzdélavani, praci a
Zivot.

Pohled na trh prace z obou stran hranice

Z pohledu Feditele tachovského Ufadu prace Ing. Radka Suty i zastupce Ufadu prace z Weidenu
Bernharda Langa fesi obé krajiny podobné problémy. Nezaméstnanost se pohybuje okolo 4% a oba
trhy jsou zavislé na pracovni sile z jinych zemi. Tito pracovnici vSak vétSinou zastdvaji pozice nizsi
kvalifikace, protozZe narazeji na jazykovou nevybavenost, ktera je limituje v jejich pracovnim r(stu.

DlleZitost preshrani¢ni spoluprace

Vzhledem k tésné blizkosti hranic s Némeckem byl béhem féra zdliraznén také preshrani¢ni kontext
problematiky. JiZ 26. Cervna se setkaji predstavitelé mést a obci leZicich v blizkosti hranic z obou
statd. Vysledkem jednani by mélo byt ustanovit memorandum o spolupraci. ,Je potfeba vzajemné
spoluprace. Musime vnimat nasi krajinu jako spolec¢ny region a dat sily dohromady a tahnout za
jeden provaz,” vyzval tachovsky radni pro komunikaci Matous Horacek (Volim Tachov). Spoluprace by
se méla zaméfrit nejen na rozvoj v oblasti vzdélavani, turismu, propojené preshranicni dopravy, ale i
ve sdileni dobré praxe a vzajemné pomoci.



Budoucnost energetiky v regionu

Program konference uzavirala panelova diskuse o budoucnosti energetiky v Ceské republice i pfimo
na Tachovsku. V panelu se sesli experti na danou problematiku, kazdy s unikdtnim profesnim
pohledem na dané téma. Aktuality a zmény v oblasti legislativy predstavil feditel odboru kabinetu
ministra Zivotniho prostfedi Mgr. Marcel Ladka, B.A., ktery hovofil o pfinosech novely energetického
zdkona LEX OZE IIl a zavedeni tzv. akceleracnich zén. O zkusenostech s vystavbou obnovitelnych
zdrojd energie a bariérach jejich rychlej$iho rozvoje v Ceské republice hovofili Ing. Adam Kursel z
firmy Hybler Group, a.s. a Ing. Vojtéch Bagin ze spole¢nosti CEZ Obnovitelné zdroje, a.s. Rostouci roli
mést a obci v rdmci budovani obnovitelnych zdrojl energie a komunitni energetiky popsali Ing.
Stanislav Kutacek, Ph.D. z expertni skupiny Frank Bold a Ing. Erik Odvarka, Ph.D. z firmy Digiplant
s.r.o. Starosta mésta Tachova, Mgr. Petr Vrana, predstavil cile nové energetické koncepce mésta
Tachova vcetné plan( vystavby fotovoltaickych panell na budovach v majetku mésta a dalsich
uspornych opatfeni.

Spoluprace s podnikateli jako klicovy faktor

Business forum se uskutecnilo za aktivni Gcasti tachovskych zaméstnavateld, ktefi byli vyzvani k
vétsimu zapojeni do procesl integrace pracovnikll a tvorby ddstojnych pracovnich podminek. Mésto
Tachov ocefuje zastupce mistnich firem, ktefi se podileli na diskusi o etickém zaméstndavani, jazykové
a profesni pfipravé zaméstnancu a zajisténi férového pristupu k pracovni sile bez ohledu na plivod.
Forum potvrdilo, Ze pouze spole¢nym Usilim samospravy, podnikatel( a statu lze predchazet
socidlnimu napéti a budovat stabilni pracovni prostredi.

Meésto Tachov dékuje vsem ucastnik{im za aktivni pfistup a podnétnou diskusi. Business férum
potvrdilo, Ze pouze spolupraci na mistni, regiondlni i mezinarodni Urovni Ize Celit vyzvam dnesni doby
a zajistit bezpedény a dlstojny Zivot vSem obyvatelim naseho regionu.

Mgr. Tereza Kofinska

tiskova mluvci

Mésto Tachov
tereza.korinska@tachov-mesto.cz
770199 478
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