
Tajemník Městského úřadu v Tachově, Hornická 1695

oznamuje na základě ustanovení § 7 odst. 3 zák. č. 312/2002 Sb., o úřednících územních
samosprávních celků a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů,

vyhlášení výběrového řízení na obsazení místa sociální  pracovník/pracovnice Odboru
sociálních věcí a zdravotnictví Městského úřadu v Tachově („OSVZ MěÚ“)

Náplň práce:

Identifikace žáků se sociálním znevýhodněním ve spolupráci s pedagogy podle vytvořené 
metodiky
Tvorba a realizace individuálních plánů podpory pro žáky a jejich rodiny
Přímá práce se žáky i jejich zákonnými zástupci (včetně práce v domácím prostředí)
Poradenství, krizová intervence, doprovody, síťování služeb, sociální intervence
Spolupráce s pedagogy a vedením školy, OSPOD MěÚ, poradnami, neziskovými a 
komunitními službami

Druh práce:

výkon sociální práce, samostatné poskytování sociálního poradenství a depistážní činnost.

Doba trvání pracovního poměru  :   na dobu určitou do 30. 6. 2028 (s možností prodloužení dle 
dalšího financování)

Zkušební doba  :   3 měsíce

Místo výkonu práce  :       Detašované pracoviště na základní škole v Tachově (ZŠ Zárečná nebo
ZŠ Hornická nebo ZŠ Kostelní)

Kvalifikační a odborné požadavky:
 dosažené vzdělání – dle § 110 zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění

pozdějších předpisů:
 vyšší  odborné  vzdělání  získané  absolvováním  vzdělávacího  programu  akreditovaného

podle  zvláštního  právního  předpisu  v  oborech  vzdělání  zaměřených  na  sociální  práci  
a sociální pedagogiku, sociální pedagogiku, sociální a humanitární práci, sociální práci,
sociálně právní činnost, charitní a sociální činnost,

 vysokoškolské vzdělání získané studiem v bakalářském, magisterském nebo doktorském
studijním programu zaměřeném na sociální práci, sociální politiku, sociální pedagogiku,
sociální péči,  sociální patologii,  právo nebo speciální  pedagogiku, akreditovaném podle
zvláštního právního předpisu,

 znalosti právních předpisů:
 zákon č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů,
 zákon č. 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znění pozdějších předpisů,
 výhodou praxe v soc.oblasti,  splnění zkoušky zvláštní odborné způsobilosti.

Další požadované dovednosti, znalosti a schopnosti:
 dobrá uživatelská znalost  práce na PC (Windows, MS Office – Word, Excel,  internet  

a elektronická pošta, správa souborů),
 komunikační schopnosti,
 ochota se dále vzdělávat
 rozhodnost, smysl pro zodpovědnost,
 samostsntost, organizační schopnosti
 psychická odolnost vůči zátěži a stresu 
 řidičské oprávnění sk. B a praxe v řízení 



Nabízíme:
 platové podmínky odpovídající zařazení do 11. platové třídy podle nařízení vlády 

č. 564/2006 Sb., ve znění pozdějších předpisů.
 zvláštní příplatek
 po uplynutí 3 měsíců zkušební doby osobní příplatek 
 5 týdnů řádné dovolené
 4 dny indispoziční volno
 příspěvek na stravování a penzijní připojištění
 Další benefity: 

 práce v inovativním projektu propojujícím oblast školství a sociální práce
 možnost ovlivnit systém podpory žáků přímo na školách
 spolupráce v mezioborovém týmu
 supervize, metodické vedení koordinátorem projektu

Předpokládaný den nástupu: 1.9.2025

Náležitosti přihlášky:
jméno, příjmení, titul, datum a místo narození, státní příslušnost, místo trvalého pobytu, číslo
občanského průkazu (číslo  dokladu o povolení  k pobytu,  jde-li  o  cizího  státního  občana),
telefonní spojení, datum a podpis.

Přílohy přihlášky:
1) Strukturovaný životopis, ve kterém se uvedou údaje o dosavadních zaměstnáních a   
    odborných znalostech a dovednostech týkajících se uvedených činností.
2) Čestné prohlášení o bezúhonnosti
3) Prostá kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání.

(Výpis z rejstříku trestů a ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání zájemce
doloží až před uzavřením pracovní smlouvy).

Písemné  přihlášky  se  všemi  požadovanými  náležitostmi  přijímá  nejpozději  do
2.6.2025 do 15,00 hodin podatelna Městského úřadu v Tachově, Hornická 1695.

Přihlášku s požadovanými údaji vložte do zalepené obálky, označte zn. 

„Výběrové řízení  OSVZ“

Bližší informace lze získat na telefonu:  374 774 200.

Město Tachov si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení bez udání důvodů.

Oznámení o vyhlášení výběrového řízení je v souladu s ust.  § 6 odst.  5 zákona č. 312/2002 Sb. o
úřednících samosprávních celků a o změně některých zákonů  zveřejněno na úřední desce městského
úřadu a webových stránkách města: www.tachov-mesto.cz .

V Tachově 16.5.2025 

http://www.tachov-mesto.cz/
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