EVROPSKA UNIE

Priloha €. 1 k 4. zapisu z jednani PS RP

Evropské strukturaini a investiéni fondy
Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

)

SWOT analyza pro prioritni oblast:

Rozvoj kvalitniho inkluzivniho vzdélavani,
véetné podpory nadanych zaku

S — silné stranky (strenghts)

W - slabé stranky (weaknesses)

bezproblémovy piechod vétsiny déti z MS
na ZS

zvySujici se pocet Skol s bezbariérovym
pristupem do uceben

spoluprace se zfizovatelem

mimoskolni ¢innost na ORP Tachov
(Domov déti a mladeze, sportovni kluby,
krouzky, programy pro déti neziskovych
organizaci)

podpora talentu a nadani u zaku (nabidka
vzdélavani v ZUS -Tachov, Bor, Pfimda,
Plana)

vysoké pocty déti ve tfidach

- velka koncentrace déti cizincu
v nékterych tfidach

- vysoké naroky na pedagogy pfi praci
s détmi a zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami

- nedostatek kvalifikovanych pedagogu
v oblasti specialniho Skolstvi

- chybéjici Skolni psychologové

- nedostate€na diagnostika zakd se SVP a
zejména téch nadanych a mimofadné
nadanych

- nedostatecna spoluprace rodiny

O - prilezitosti (opportunities)

T — hrozby (threats)

sdileni pfiklad( dobré praxe mezi Skolami
vytvorfeni pfipravnych tfid
DVPP v oblasti rovnych pfileZitosti
nastaveni systému péce o nadané déti
(pfilezitost k rozvoji a uplatnéni nadanti)
podpora noveé pfichozich pedagogu
do skol ze strany mésta ( naborovy
pfispévek - finance, nabidka bydleni...),
ze strany Skol- uvadéjici ucitelé, podpora
vedeni Skol

- zvySujici se poCet zakl s potfebou
podpurnych opatfenich

- nediagnostikovani nadanych a
mimofadné nadanych déti

- zmény ve financovani skol

- odchod kvalifikovanych pedagogt
(riziko stresu a vyhoteni, pokles
profesni prestize, odchod za praci
mimo obor apod.)

- generacni vyména pedagogu -
nedostatek mladych kvalifikovanych
pedagogut v ORP
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