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ZAPIS ZE 4. SETKANi PRACOVNI SKUPINY
PRO ROVNE PRILEZITOSTI MAP Il ORP TACHOV

Tachov

Viz prezenéni listina
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Predstaveni a prohlidka Z8 Tachov, Petra Jilemnického

Analyza tématu "Rozvoj kvalitniho inkluzivniho vzdélavani, véetné podpory nadanych
zaka "

Téma k diskusi Podpora inkluzivniho vzdélavani pro 7aky cizince

Diskuse

Prubéh jednani
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Hlavni manaZerka projektu Ing. Jana Kocandrlova pfivitala véechny pfitomné na
Zakladni Skole Petra Jilemnického a seznamila je s programem setkani. Shrnula vystup
z minulého jednani a poté predala slovo feditelce $koly Mgr. Lence Hovézakoveé.

Pani Hovézakova predstavila Zakladni $kolu a Matefskou $kolu Petra Jilemnického,
organizaci samostatné zfizenou pro déti a Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Popsala, jakym zpUsobem $kola stanovuje cile a zplisoby vyhodnocovani U&innosti
pedagogické podpory a jak dochazi k napliiovani planu. Pfi prohlidce $koly si mohli
Clenové pracovni skupiny prohlédnout nékolik tfid, t&locviénu, $kolni druzinu, dilnu a
kuchyriku a byly jim predstaveny specialni pomucky Jednou z pomtUcek byla Iupa ktera
umoziuje jedné ze Zacek Skoly pracovat ve vyuce efektivné bez ohledu na jeji handicap.

Garantka skupiny Mgr. Slavomir Kratochvilova promluvila o tom, jak je t&Zké najit nové
pedagogickeé pracovniky, ktefi by na $kolu nastoupili. Velkym problémem je zejména
narok na kvalifikaci, kdy dotyény musi byt nejen ugitel, ale mit vystudovanou i speciaini
pedagogiku. Velkym problémem je i syndrom vyhofeni, ktery se tyka nejen pracovnikd
specialnich $kol, ale i v8ech ostatnich pedagogickych pracovniki. Clenové pracovni
skupiny by uvitali vice $koleni DVPP na téma syndromu vyhofeni, psychohygieny &i
stress managementu.
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e Dale se pracovni skupina kratce vénovala tomu, co nasleduje po ukon&eni Skolni
dochazky zak( specialni $koly. BohuZel na ORP Tachov existuje jen jeden denni
stacionaf, a to pouze Stiedisko Vitecek, které ma plnou kapacitu.

e Manazerka projektu poté pozadala &leny pracovni skupiny o spolupraci na tvorbé SWOT
analyzy tykajici se Rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani, véetné podpory nadanych
2ak(. Kratce predstavila principy tvorby SWOT analyzy a ¢lenové skupiny pote
hromadné na analyze pracovali. Vysledna SWOT analyza je pfilohou zapisu.

o Po vytvofeni SWOT analyzy &lenové PS diskutovali na téma déti cizincii na MS a ZS
v ORP Tachov. Clenové pfi praci s détmi s OMJ vyuzivaji komunikaéni karti¢ky - META.
Velkym problémem je jazykova bariéra déti a Casto také neochota spolupracovat.
Pracovni skupina se shodla na tom, Ze déti by se mély nejdfive zaméfit na osvojeni si
zakladl &estiny.

e Na konci setkani manazerka projektu podékovala pfitomnym &lendm pracovni skupiny
za jejich udast a sdélila, Ze termin dalsiho setkani je 18.5.2023 od 13.00 hod.

V Tachové dne 27.3.2023

Zapsala: Bc. /Petra TerCova
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Hlavni manazerka projektu
Ing. Jana Ko¢andrlova




