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Projekt: Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani III ORP Tachov,
registraéni ¢islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/20_082/0022995

ZAPIS Z 1. SETKANI PRACOVNI SKUPINY
PRO ROVNE PRILEZITOSTI MAP 11l ORP TACHOV

datum konani 27.10. 2022
¢as konani 13.00-15.00

misto konani Regiondlni vzdélavaci a informaéni stfedisko, Tachov

Viz prezencni listina

Program 1. setkani:

1. Pfedstaveni projektu
Predstaveni ¢lent pracovni skupiny
Definice cilti pracovni skupiny
Metody vyuky podporujici rovné pfilezitosti
Diskuze
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Prubéh jednani:

e Hlavni manazerka projektu Ing. Jana Koc&andrlova pfivitala vSechny pfitomné a
predstavila realizacni tym a garanta. Seznamila piitomné s programem prvniho setkani
pracovni skupiny pro rovné pfilezZitosti.

Garantka skupiny pro financovani Ing. Gabriela Mackova, jenz se podilela na vzniku
MAP |, seznamila pfitomné s pojmem MAS a jejich &innosti a vyjmenovala MAS piisobici
v ORP Tachov, dale predstavila projekt MAP obecné, vysvétlila, pro¢ na tzemi ORP
neprobéhl MAP I1.

Garantka pracovni skupiny pro rovné piilezitosti Mgr. Slavomira Kratochvilova seznamila
pfitomné s ¢innosti pracovni skupiny. Vysvétlila, v éem spogiva prace skupiny, jaké maji
byt vystupy a &im pfesné se ma skupina zabyvat.

Clenové PS se navzajem piedstavili a sdglili si své dosavadni zkugenosti s projekty MAP
a predstavili $koly, ve kterych plsobi. ;

Byly definovany cile pracovni skupiny:

o sdileni zkusenosti a napadi

o diskutovat o nastaveni rovnych pfileZitosti

o popsat stavajici stav problematiky rovnych pfileZitosti v izemi ORP

o popsat piiCiny vySe uvedeného stavu a navrhnout aktivity, které pomohou
nastavit rovné pfileZitosti a eliminovat selektivitu

o planovat aktivity zaméfené na nastaveni rovnych piilezitosti a snizeni
selektivnosti uvniti kol

o spolupracovat s ostatnimi skupinami, zejména s PS pro financovani

o projednavat a pfipominkovat vSechny relevantni materialy MAP

e Garantka skupiny pfedstavila prostiednictvim powerpointové prezentace, co to rovné
prilezitosti vaibec jsou a jak jsou definovany. Dale mluvila o inkluzivnim vzdélavani a na
zavér se vénovala metodam vyuky podporujici rovné prilezitosti.
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e Garantka skupiny predstavila skolu, na které pUsobi a sdilela nékteré své zkudenosti
s podporou rovnych pfileZitosti. Pan Havel, zastupce feditele Z3S, kterd ma v ORP
Tachov nejvétdi podil zakl cizich narodnosti, oznagil situaci na $kole za zvladnutelnou
a to, ze se skole dafi zaélenit tyto Zaky do vyuky, vidi jako silnou stranku &koly. Pan
KozZnar informoval ¢leny PS, Ze pfipravi statistiku cizincil na $kolach v ORP Tachov.

e Pani Koldova uvedla, Ze by byla velice rada za podporu spoluprace MS a ZS v ORP
Tachov ve formé spole¢nych navétév. Vzajemné navétévy MS a ZS by pomohly détem
a zakum pfekonat strach z pfechodu do nového prostfedi a do jiného kolektivu, co? je
casto rozhodujicim elementem pro rodi¢e pfi rozhodovani umisténi ditéte do MS nebo
ZS. Rodi¢e ¢asto uprednostni $kolku &i skolu ve vétsim mésté, do kterého by dité
piipadné z malé obce v budoucnu stejné pfechazelo. Tento trend v8ak znevyhodriuje
Skolky a prvostupriové Skoly na malych obcich a zptsobuje preplngnost MS a z$ ve
vétsich obcich. Garantka skupiny vyzvedla spolupraci jejich ZS se SS v Plané, kam
prawdelnejezdl Pani Uhlikova dodala, Ze by velmi rada navétivila riizné skoly v regionu,
v ramci napf. projektovych dni.

¢ V nasledné diskuzi se dale probirala role asistentll pedagoga, kdy ve velké fadé piipadd
vykonava tuto &innost Elovék, ktery nema potiebné vzdélani a pro pedagoga je jeho
pfitomnost spiSe pfitéZzi. Pani Koldova poznamenala, Ze v jejich MS maji jednu
kvalifikovanou asistentku pedagoga, které je pfinosem, ale jiZ se setkala s takovymi, ktefi
nejsou schopni svoji praci zvladat tak, aby byli uéiteli napomocni. Pani Uhlikova
poznamenala, Ze prace s détmi s handicapem ¢&i cizinci je velmi naroéna a asistent
pedagoga musi byt vzdélany v oboru. Dale poznamenala, Ze pro malé $koly je velky
problém zajistit asistenta pedagoga.

e Dale byla diskutovana velka administrativni zatéz feditelG $kol i samotnych ugitell, napF.
co se tyCe riznych projektl. Pan Havel navrhl, Ze by bylo dobré mit centralniho
administratora projekt, ktery by $kolam pomahal Dale se diskutovala potieba IT
technika, ktery by byl $kolam k dispozici. Skoly nejsou napfiklad schopny zajistit
bezpecéné webové stranky, nemaiji na to prostiedky ani znalosti. Skupina opét navrhla
centralniho IT specialistu.

e Pani Hutnikova z Muzea Ceského lesa v Tachové navrhla vzajemnou spolupraci se
Skolami, napfiklad by v muzeu mohla probihat prezentace $kol & vystava praci Zakd.

e Na zavér zadala garantka oboru v8em pFitomnym ukol, aby si kaZdy na pfisti setkani
pripravil pfipad dobré praxe na pomoc rovnych pfileZitosti ze své §koly.

e Po vyCerpani véech témat manaZerka projektu podékovala pfitomnym &lendm pracovni

skupiny za jejich ugast a sdélila, Ze termin dal$iho setkani je 24.11.2022 od 13.00 hod.
Vsichni ¢lenové PS souhlasili s tim, aby setkani i nadale probihala prezenéné.

V Tachové dne 1.11.2022

Zapsala: Bc. Petra Tercova

N e T T 4

Hlavni manazerka projektu
Ing. Jana Kocandrlova



